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부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 유기적인 부서협조체제 강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2020년도 추경 3 회 일반회계 총무과

총무과 70,936,005 71,736,385 △800,380

국 7,791,592 7,791,592 0

도 713,974 639,214 74,760

군 62,430,439 63,305,579 △875,140

지방행정 역량 강화 7,014,184 7,499,500 △485,316

국 9,138 9,138 0

도 74,531 66,771 7,760

군 6,930,515 7,423,591 △493,076

유기적인 부서협조체제 강화 400,209 830,565 △430,356

대외협력 운영 81,607 511,963 △430,356

201 일반운영비 35,123 41,723 △6,600

03 행사운영비 6,000 12,600 △6,600

○국내외자매결연도시 대외교류행사(예산절감)

6,000 12,600 △6,6006,000,000원*1회

202 여비 17,484 274,840 △257,356

03 국외업무여비 0 43,200 △43,200

○국제교류행사 및 대외협력사업(전액감) 0 10,000 △10,000

○국제자매결연도시 등 우호교류도시 초청방문(

전액감) 0 19,200 △19,200

○국제협력사업 추진(전액감) 0 14,000 △14,000

0원

0원

0원

04 국제화여비 6,144 220,300 △214,156

○적극행정추진 유공공무원 해외연수(전액감)

0 60,000 △60,000

○중앙및도단위선발선진시책도입연수(예산절감)

6,144 44,800 △38,656

○격무부서 및 성과거양 연수(전액감) 0 17,500 △17,500

○경북시장군수협의회 연수참가(전액감) 0 6,000 △6,000

○장기교육공무원 국외연수(전액감) 0 15,000 △15,000

○공무원 해외배낭여행(전액감) 0 77,000 △77,000

0원

6,144,000원*1회

0원

0원

0원

0원

301 일반보전금 9,000 175,400 △166,400

06 민간인국외여비 0 125,400 △125,400

○국제자매결연도시 등 우호교류도시 초청방문(

중국 등)(전액감) 0 15,000 △15,000

○군정시책사업추진 선진국외비교연수(전액감)

0 60,000 △60,000

○국제자매결연도시간 학생우호교류(전액감)

0 25,200 △25,200

○선진농업 국외비교연수(전액감) 0 25,200 △25,200

0원

0원

0원

0원

07 외빈초청여비 9,000 50,000 △41,000

○국제우호교류도시 지방정부관계자초청(전액감

) 0 20,000 △20,000

○국내외 자매결연 자치단체 외빈교류초청(예산

절감) 9,000 30,000 △21,000

0원

100,000원*18명*5일

주민참여자치기반강화 241,097 238,097 3,000

- 171 -



부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 주민참여자치기반강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

도 11,386 8,386 3,000

군 229,711 229,711 0

군민참여지원 194,997 191,997 3,000

도 3,000 0 3,000

군 191,997 191,997 0

201 일반운영비 62,183 59,183 3,000

도 3,000 0 3,000

군 59,183 59,183 0

01 사무관리비 48,183 45,183 3,000

○주민자치센터 활성화 공모사업 프로그램 운영

3,000 0 3,0003,000,000원*1식

도 3,000 0 3,000

직원역량강화 575,907 666,707 △90,800

공무원 교육 364,080 454,880 △90,800

201 일반운영비 183,480 214,280 △30,800

01 사무관리비 183,480 214,280 △30,800

○직원역량강화교육(예산절감)

46,200 77,000 △30,800220,000원*210명

202 여비 180,600 240,600 △60,000

05 공무원 교육여비 180,600 240,600 △60,000

○공무원 교육 여비 180,600 240,600 △60,000

― 공무원 장단기 직무교육 여비(예산절감)

114,800 174,800 △60,00080,000원*287명*5일

산업 및 경제통계 작성 59,423 54,663 4,760

도 28,223 23,463 4,760

군 31,200 31,200 0

지역농식품유통 DB조사 4,760 0 4,760

도 4,760 0 4,760

201 일반운영비 4,760 0 4,760

도 4,760 0 4,760

01 사무관리비 4,760 0 4,760

○지역농식품유통DB조사 도급조사원 수당

4,760 0 4,7601,400원*3,400가구

도 4,760 0 4,760

활기찬 직장분위기조성 2,019,112 1,981,312 37,800

직원후생 복지 2,019,112 1,981,312 37,800

204 직무수행경비 231,720 193,920 37,800

03 특정업무경비 231,720 193,920 37,800

○대민활동비 229,800 192,000 37,80050,000원*383명*12월

정보화기반조성 구축 1,110,932 1,120,652 △9,720

행정정보화 조성지원 1,090,482 1,097,202 △6,720

201 일반운영비 301,072 307,792 △6,720
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부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 정보화기반조성 구축 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

01 사무관리비 15,078 21,798 △6,720

○운영수당 8,400 15,120 △6,720

― 정보화교육강사수당(예산절감)

8,400 15,120 △6,72040,000원*3시간*10일*7회

지역정보화 활성화 지원 20,450 23,450 △3,000

307 민간이전 0 3,000 △3,000

02 민간경상사업보조 0 3,000 △3,000

○정보화마을 FESTA 2020 행사지원(전액감)

0 3,000 △3,0000원

평생학습체제 구축 2,499,382 2,512,182 △12,800

도 86,750 88,750 △2,000

군 2,412,632 2,423,432 △10,800

평생교육 육성지원 2,499,382 2,512,182 △12,800

도 86,750 88,750 △2,000

군 2,412,632 2,423,432 △10,800

평생교육운영 204,600 207,400 △2,800

도 12,100 12,100 0

군 192,500 195,300 △2,800

207 연구개발비 18,400 20,000 △1,600

01 연구용역비 18,400 20,000 △1,600

○봉화군 평생학습 중장기계획 수립 용역

18,400 20,000 △1,60018,400,000원*1식

301 일반보전금 11,600 12,800 △1,200

도 5,000 5,000 0

군 6,600 7,800 △1,200

09 행사실비지원금 1,600 2,800 △1,200

○평생교육업무 추진 민간인 여비(전액감) 0 1,200 △1,2000원

경상북도평생학습박람회 0 10,000 △10,000

도 0 2,000 △2,000

군 0 8,000 △8,000

201 일반운영비 0 10,000 △10,000

도 0 2,000 △2,000

군 0 8,000 △8,000

03 행사운영비 0 10,000 △10,000

○제8회경상북도평생학습박람회참가지원(전액감

) 0 10,000 △10,0000원

도 0 2,000 △2,000

군 0 8,000 △8,000

행정운영경비(총무과) 47,838,842 48,141,108 △302,266

국 36,467 36,467 0

도 84,790 15,790 69,000

군 47,717,585 48,088,851 △371,266

인력운영비(총무과) 4,645,622 4,645,622 0

도 69,000 0 69,000
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비(총무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

군 4,576,622 4,645,622 △69,000

인력운영비(총무과) 4,645,622 4,645,622 0

도 69,000 0 69,000

군 4,576,622 4,645,622 △69,000

101 인건비 4,645,622 4,645,622 0

도 69,000 0 69,000

군 4,576,622 4,645,622 △69,000

03 무기계약근로자보수 4,515,667 4,515,667 0

○지방도로보수원 인건비 329,743 329,743 0

― 기본급(8호봉)<성립전>

204,136 204,136 02,025,150원*8명*12월*105%

도 69,000 0 69,000

군 135,136 204,136 △69,000

인력운영비(총괄-직원급여관리) 42,885,003 43,187,269 △302,266

국 36,467 36,467 0

도 15,790 15,790 0

군 42,832,746 43,135,012 △302,266

직원 급여 40,885,487 41,187,753 △302,266

101 인건비 32,169,087 32,520,143 △351,056

01 보수 32,169,087 32,520,143 △351,056

○봉급 24,117,981 24,269,037 △151,056

― 호봉제 21,101,304 21,252,360 △151,056

ㆍ6급(27호봉)(예산절감)

9,677,880 9,719,904 △42,024

ㆍ7급(15호봉)(예산절감)

5,688,144 5,797,176 △109,032

○상여수당 2,200,476 2,400,476 △200,000

― 정근수당 1,200,000 1,400,000 △200,000

3,915,000원*206명*12월

3,078,000원*154명*12월

600,000,000원*2회

204 직무수행경비 1,256,640 1,230,600 26,040

02 직급보조비 1,256,640 1,230,600 26,040

○7급 340,380 314,340 26,040155,000원*183명*12월

304 연금부담금등 7,459,760 7,437,010 22,750

02 국민건강보험금 1,424,203 1,401,453 22,750

○공무원 1,421,219 1,398,469 22,750

― 건강보험 1,335,250 1,312,500 22,75038,150,000,000원*3.5%

재무활동(총무과) 3,025,197 3,025,195 2

보전지출(반환금) 25,197 25,195 2

보전지출 25,197 25,195 2

802 반환금기타 25,197 25,195 2

02 시ㆍ도비보조금반환금 18,862 18,860 2

○2019년 우수정보화마을 청년지도자 양성사업

집행잔액 및 이자 385 383 2384,790원
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